
La Federación de personas Sordas de Cantabria (FESCAN) es una 
organización sin ánimo de lucro que asume la representación y defensa de 
los intereses de las Asociaciones de las personas Sordas que la integran y de 
las personas Sordas en general, afiliadas o no a alguna de las asociaciones 
federadas, con preferencia de las primeras. Declarada de Utilidad Pública, la 
FESCAN es miembro de la Confederación Estatal de Personas Sordas (CNSE) y 
del Cermi Cantabria. 

Un día de Mar - Un día por el centro de Santander - Taller de Gestión de 
documentos - Taller de Alimentación Saludable - Curso de Verano de Laredo - 
Celebración del Día Internacional de las Personas Sordas - Encendido de las luces 
de Navidad - Comida de Hermandad - Día Internacional de la Discapacidad - 
Adaptaciones de lugares y materiales públicos a la Lengua de Signos - 
Adquisición de local para nueve sede de Fescan -  etc...

Federación de Personas Sordas de Cantabria
C/ Fernando de los Ríos Num. 84 Bajo 39006 Santander

Telf.  942   22  47  12 - Fax.  942   21  06  36  
www. fescan.es  - email: fescan@fescan.es
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MemoriaMemoria

Servicio de Intérpretes de Lengua de Signos y Guías 
Intérpretes-Atención Psicológica-Orientación a personas 

Sordas y familias-Orientación y asesoramiento educativo-
Intermediación laboral-Formación en Lengua de Signos 

Española-Voluntariado.

NOSOTROSNOSOTROS

OFRECEMOSOFRECEMOS

Actividades 2009Actividades 2009

Memoria Ecónomica 2009Memoria Ecónomica 2009
CONCEPTO %

 FINANCIACIÓN PROPIA 37,17%

 SUBV. ENTIDADES PÚBLICAS 53,32%

 SUBV. ENTIDADES PRIVADAS 9,36%

 INGRESOS FINANCIEROS 0,15%

INGRESOS DE LA ENTIDADINGRESOS DE LA ENTIDAD

ORIGEN DE LAS SUBVENCIONESORIGEN DE LAS SUBVENCIONES

TRABAJADORES TRABAJADORES TRABAJADORES % MEDIA MES %

 TRABAJADORES SORDOS 36,89%

 TRABAJADORES OYENTES 36,89%

 INTÉRPRETES LSE 26,23%

COLABORADORESCOLABORADORES

CONCEPTO %

 ENTIDADES PRIVADAS 14,94%

 ENTIDADES PÚBLICAS 85,06%

3,64%

26,09%

29,47%

15,45%
4,38%

4,58%

1,45%

0,66%

8,37%

3,68%

1,10%

0,14%

0,99%

Ministerio de Educación, Política Social y Deporte

DG Servicios Sociales

Servicio Cántabro de Empleo

Consejería de Educación

Consejería de Medio Ambiente

Consejería de Sanidad 

Ayuntamiento de Santander

Obra Social de Caja Cantabria

Obra Social de Caja Madrid

Obra Social de La Caixa

Fundación Once

Fundación Telefónica

Fundación La Caixa



Objetivo:Objetivo:
Cantabria. Para conseguirlo se trabaja tanto con la Persona Sorda como con su 
familia. 

 favorecer el desarrollo autónomo y familiar de las Personas Sordas de 

Objetivo: Objetivo: Mejorar la calidad educativa de las Personas Sordas en Cantabria. 

Objetivo: Objetivo: 
supresión de las Barreras de Comunicación.

Facilitar el acceso de las personas a la Información y lograr la 

Objetivo:Objetivo:
de Cantabria. 

 Actividades de interés general y en beneficio de la Comunidad Sorda 
(PV=Personas Voluntarias)

PROGRAMA DE DESARROLLO AUTÓNOMO Y FAMILIARPROGRAMA DE DESARROLLO AUTÓNOMO Y FAMILIAR

INTERVENCIONES 2009 2008

 USUARIOS TOTALES 210 236

 SUMA REGISTRO DE    
USUARIOS MENSUALES

529 563

 INTERVENCIONES TOTALES 1.148 1.210

 CONTACTOS EXTERNOS 776 512

Servicios y Programas 2009Servicios y Programas 2009

ACCIONES FORMATIVAS Usuarios Duración

 TALLER GESTIÓN DE PAPELEO 12 6 h.

 TALLER DE MEMORIA 9 12 h.

 APOYO CLASES AUTOESCUELA 1 10 h.

 TALLER ALIMENTACIÓN 
SALUDABLE

8 3 h.

PROGRAMA DE ORIENTACIÓN EDUCATIVAPROGRAMA DE ORIENTACIÓN EDUCATIVA

SERVICIOS EDUCATIVOS 2009 2008

 Nº PERSONAS SORDAS/FAMILIAS ORIENTADAS 68 61

 Nº PERSONAS SORDAS/FAMILIAS FORMADAS EN LENGUA DE SIGNOS 51 56

 ACCIONES DE SENSIBILIZACIÓN/DIFUSIÓN 26 26

 BENEFICIARIOS 1.566 1.115

 CENTROS ESCOLARES ORIENTADOS 15 11

PROGRAMA DE FORMACIÓN Y EMPLEOPROGRAMA DE FORMACIÓN Y EMPLEO
Objetivo:Objetivo:
Cantabria.

 Mejorar las condiciones de empleabilidad de las Personas Sordas de 

PROGRAMA DE SUPRESIÓN DE BARRERAS DE 
COMUNICACIÓN
PROGRAMA DE SUPRESIÓN DE BARRERAS DE 
COMUNICACIÓN

PROGRAMA DE FOMENTO DEL MOVIMIENTO 
ASOCIATIVO (ADAS)
PROGRAMA DE FOMENTO DEL MOVIMIENTO 
ASOCIATIVO (ADAS)

PROGRAMA DE VOLUNTARIADOPROGRAMA DE VOLUNTARIADO

ACCIONES 2009 2008

 Nº HORAS ORIENTACIÓN 348 ---

 Nº ORIENTACIONES 1.010 976

 Nº USUARIOS 171 127

 Nº PERSONAS FORMADAS 62 30

 Nº CONTACTOS EMPRESAS 797 825

ACCIONES 2009 2008

 Nº CONTACTOS SINDICATOS 148 111

 Nº CONTACTOS INSTITUCIONES 192 188

 Nº CONTRATOS PSORDAS 63 71

 AUTOEMPLEO 0 0

 Nº SERVICIOS INTERPRETACIÓN.LSE 651 510

ACCIONES 2009 2008

 PV BASE DE DATOS 36 44

 PV ENTREVISTADAS 5 14

 PV ALTAS 2 9

 PV BAJAS 10 1

 PV ACTIVOS 21 21

ACCIONES 2009 2008

 OCIO Y TIEMPO LIBRE 148 111

 TERCERA EDAD 192 188

 AUTOESCUELA 63 71

 
PERSONAS SORDOCIEGAS
ACOMPAÑAMIENTO A 0 0

ACCIONES 2009 2008

 N CONTACTOS INSTITUCIONALES 220 220

Nº ACTIVIDADES DE PARTICIOACIÓN 25 30

Nº PARTICIPANTES EN LAS ACTIVIDADES 940 1.157

FORMACIÓN LSE 2009 2008

 Nº ACCIONES FORMATIVAS 31 29

 Nº PERSONAS EN 
ACCIONES FORMATIVAS 

334 342

Objetivo: Objetivo: 
asociaciones, organizar actividades, contactar con Instituciones Públicas, 
difundir la existencia de las asociaciones, etc. 

Fomentar el movimiento asociativo, buscar recursos para las 

SERVICIO INTÉRPRETES LSE 2009 2008

 Nº SERVICIOS 
INTERPRETACIÓN

2.501 2.704

 Nº HORAS INTERPRETACIÓN 2.247,20 2.140,10
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