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PLAN OPERATIVO ANUAL FESCAN 2016

LINEAS DE ACTUACION

1) Consolidacion de la gestion econdmica y desarrollo de
nuevas estrategias de financiacion.

2) Aumento de la visibilidad e imagen social de la entidad,
de las personas sordas y de la lengua de signos personas
sordas y de la lengua de signos.

3) Fortalecimiento del movimiento asociativo.
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PLAN OPERATIVO ANUAL FESCAN 2016

LINEA DE ACTUACION 1/2016. CONSOLIDACION DE LA GESTION ECONOMICA Y
DESARROLLO DE NUEVAS ESTRATEGIAS DE FINANCIACION

OBJETIVO

Potenciar y
mejorar la
gestion
econdémica de
FESCAN y sus
entidades
miembro

ACCIONES INDICADORES RESPONSABLE :gggi%%
Creacion de _ Gestion
herramientas de N° de herramientas 5
trabajo comunes creadas I
en el movimiento L ., ..
asociativo Administracion Serwqp de

N° asociaciones que 3 atencion a
las utilizan Asociaciones
Realizar apoyo a Ne de actuaciones Arga de Gestién
gestion y realizadas 5 administracion
formativas para . . ., .
s pal Area de Coordinacién | Servicio de
Juntas directivas % o L
P de | N° de asociaciones General atencion a
JISBINEES 05129 que participan 3 Asociaciones
entidades
Optimizar N° medidas recogidas Area de
recursos y en el Plan 10 administracion Planificacion
establecer un
lan de ahorro 4 . .,
P Area de Coordinacion
N° medidas cumplidas 3 General
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PLAN OPERATIVO ANUAL FESCAN 2016

LINEA DE ACTUACION 1/2016. CONSOLIDACION DE LA GESTION ECONOMICA Y
DESARROLLO DE NUEVAS ESTRATEGIAS DE FINANCIACION

OBJETIVO ACCIONES INDICADORES RESPONSABLE PROCESO
ASOCIADO
Optar a nuevas Coordinacién Gestion
subvenciones 0 no General programasy
habltual'es NE e el 1 proyectos
(fundaciones, U .
abintestatos,...) Areade y
Administracion Gestion
Administrativa
I I ; N° de solicitudes a
mpulsar alianzas y <
Promover colaboraciones con 3 Pérs?ge?l?:ia
vias de empresas  privadas
financiacion ép“b“c.'dad' Alianzas
. onaciones, Area de
altqrnatl\./asl ‘,31 aportaciones _
Ia,fln_anCIaCIOn puntuales,..) N° de colaboraciones 2 General
publica
Potenciar presencia N° de actos con
dgbllli_cSoEs en ‘;3?5‘05 presf(;r;;:&?a%%;LSE 3 Servicio de ILSE Servicio de
Facturadoyspy Supresion de
formacion en LSE en Area de LSE o
e - 0 Comunicacion
Instituciones Publicas /° de aumento de 204
: solicitudes de cursos de 0
y privadas | SE
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PLAN OPERATIVO ANUAL FESCAN 2016

LINEA DE ACTUACION 2/2016. AUMENTO DE LA VISIBILIDAD E IMAGEN SOCIAL DE LA
ENTIDAD, DE LAS PERSONAS SORDAS Y DE LA LENGUA DE SIGNOS

PROCESO

OBJETIVO ACCIONES INDICADORES META | RESPONSABLE

Reforzar
laimagen
Institucional
de FESCAN vy
Su presencia
en la sociedad

Revision y mejora del Plan de

Coordinacion

ASOCIADO

Comunicacion (externa) Plan Revisado 1 General Comunicacién
Area de
comunicacion
Realizar acciones externas que den .
visibilidad N° Actos
) organizados y
- Jornada puertas abiertas celebrados 3 Presidencia Sensibilizacion
- DIPS
- DialSE . .
Coordinacion
Promover la participacién en actos Actos en los que General Comunicacién
de otras Entidades/instituciones... | ¢o participa como )
S entidad
sordas y a sus reivindicaciones ADECOSOR
Potenciar el uso de las TICs: web, Aumento de “Me 6% Area de Comunicacion
redes sociales... gusta” en FB comunicacion
y Seguidores en
twitter
. 5% A isefi isefi Afi
AUTETE Gl v e 0 Area dfa_dlseno Dlsen_o graflco
i gréfico audiovisual
Aumentar la presencia en los N° de noticias Area de Comunicacion
medios de comunicacion publicadas medios 3 comunicacion

de comunicacion
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PLAN OPERATIVO ANUAL FESCAN 2016

LINEA DE ACTUACION 2/2016. AUMENTO DE LA VISIBILIDAD E IMAGEN SOCIAL DE LA
ENTIDAD, DE LAS PERSONAS SORDAS Y DE LA LENGUA DE SIGNOS

PROCESO

ACCIONES INDICADORES RESPONSABLE

OBJETIVO

Informar y
sensibilizar a
otros agentes
del entorno
sobre las
caracteristicas
y necesidades
de las
personas
sordas

ASOCIADO

o 3% Area de LSE |Sensibilizacion
Informar y sensibilizar a la| % aumento de
comunidad educativa sobre acciones acciones
caracteristicas y necesidades realizadas Orientacion
de los nifos sordos, Area de educativa
especialmente a los centros
referent
PSS 3% Supresion de
% de aumento de T
UETESIONEIES B2 B | ey comunicacion
educacion que
participan
14
N° de contactos - .
. ; ormacion y
Fomentar colaboracion con| Presenciales )
empresas, Instituciones Area de
Plblicas y sindicatos para la empleo
contratacion de P. sordas 24 Alianzas

N° de contratos
personas sordas
conseguidos
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PLAN OPERATIVO ANUAL FESCAN 2016

LINEA DE ACTUACION 2/2016. AUMENTO DE LA VISIBILIDAD E IMAGEN SOCIAL DE LA

ENTIDAD, DE LAS PERSONAS SORDAS Y DE LA LENGUA DE SIGNOS

OBJETIVO

ACCIONES

Conseguir la
adaptacion de espacios

INDICADORES

N° de espacios

RESPONSABLE

Presidencia

Coordinacion

PROCESO
ASOCIADO

Alianzas

Supresion barreras

o : publicos S

_Fomentar la publicos mediante !as adaptados a la General de comunicacion

imagen de las ?suig\rgz]uias thlgm')OglaS LSE 1

personas sordas T Area de LSE Disefio

y la lengua de

3?{;‘05 atraves Area de Supresion barreras

accesibilidad en | Fomentar las| N°de paginas comunicacion

entornos adaptaciones de las| Web adaptadasa | 1

publicos y peliiEs sl ol Ll Area de LSE Disefio

privados gréafico/audiovisual
Aumentar la presencia| % de aumento de Area de ILSE Supresion De
de ILSE en actos| solicitudesde 5% barreras de
publicos y/o privados| ILSE para actos comunicacion
gratis publicos/privados
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PLAN OPERATIVO ANUAL FESCAN 2016

LINEA DE ACTUACION 3/2016. FORTALECIMIENTO DEL MOVIMIENTO ASOCIATIVO

OBJETIVO

Potenciar

el liderazgo
de FESCAN
y launidad
dentro del
movimiento
asociativo

ACCIONES

Acciones formativas a las
Juntas Directivas en temas

INDICADORES

RESPONSABLE

Presidencia

PROCESO
ASOCIADO

Servicio de

asociaciones

y . N° acciones
de geS'[Ion asl como para Coordinacién
Socios.
Gobernabilidad
Celebraciéon de actividades Presidencia Alianzas
conjuntas Dia del Sordo, .
J ( N° de Actividades

acciones de ocio y tiempo
libre...)

Coordinacion
General

Sensibilizacion

Elaborar pautas
funcionamiento, colaboracion
y prestacion de servicios

N° de convenios
firmados

Presidencia

Gobernabilidad

entre FESCAN vy Coordinacion Alianzas
Asociaciones General
N° de acciones Movimiento
informativas
_ (campafias, (ADECOSOR)
Fomento del asociacionismo jornadas...)para Sensibilizacion
potenciar usuarios
se asocien a Todas las

entidades miembro

areas técnicas
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PLAN OPERATIVO ANUAL FESCAN 2016

LINEA DE ACTUACION 3/2016. FORTALECIMIENTO DEL MOVIMIENTO ASOCIATIVO

OBJETIVO ACCIONES INDICADORES RESPONSABLE APSRggiSDg
Fomentar un Presidencia | & sbemabilidad
EnEElE Elaborar e implantar | Cédigo elaboradoy 1
comdn a un Cédigo ético aprobado Coordinacion o X
traves de la General Comunicacion
comunicacion

PROCESO LI L L
OBJETIVO ACCIONES INDICADORES META RESPONSABLE ASOCIADO
N° de acciones internas 8 Movimiento X1 X | X | X
ofertadas Asociativo
L (ADECOSOR)
ggﬁ)aag'tac'on Realizar acciones formativas
para las personas sordas N° de acciones externas Areas técnicas Servicio de x| x| x| x
peraonas ofertadas 10 (empleo, atencion al
sordas desarrollo usuario
o . Auténomo,
N de participantes en las 58 Educacion...) X| X | X | X
mismas
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PLAN OPERATIVO ANUAL FESCAN 2016

LINEA DE ACTUACION 3/2016. FORTALECIMIENTO DEL MOVIMIENTO ASOCIATIVO

OBJETIVO ACCIONES INDICADORES RESPONSABLE PROCESO
ASOCIADO

Areade LSE | AreadeLSE

Aumentar las

adaptaciones a| % de aumento de Area Area
Ofrecer una mejor la LSE de la| noticiasenLSEen | 5% | Audiovisual Audiovisual | X | X | X | X
informacion a todos sus | WEB de la web
miembros que les AESEA Area Area

permitiese conocer el

: ) comunicacion
trabajo y la actualidad de

la FESCAN y del EErEE D Ne de visitas a las Servicio de
movimiento asociativo periédico ESUEEEINES e o
directo con los miempros de Asociaciones
T I Junta Directiva de 6 Presidencia X| X | X | X
entidades A P Gobernabilidad
miembro informar a
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