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1. LAENTIDAD

1.1 {Quiénes somos?

Entidad responsable:
Federacion de Asociaciones de Personas Sordas de
Cantabria (FESCAN)

4 4 ?
2 Domicilio:
- - Fernando de los Rios, 84 Bajo
J i 39006 Santander-Cantabria
CIF: G- 39.529.631 Teléfono/Fax: 942224712/942210636
E-mail: fescan@fescan.es Pagina Web: www.fescan.es

Facebook: https://www.facebook.com/fescancantabria
Twitter: Fescancantabria

La Federacion de Asociaciones de Personas Sordas de Cantabria (en adelante
FESCAN) es la organizacion que asume la representacién y defensa de los intereses de
las Asociaciones de las personas Sordas que la integran y de las personas Sordas en
general, afiliadas o no a alguna de las asociaciones federadas, con preferencia de las
primeras.

FESCAN es un organismo AUTONOMO Y SIN ANIMO DE LUCRO, que posee
personalidad juridica propia, distinta de la que conservan las asociaciones miembros y
con capacidad plena de obrar. Es independiente de partidos politicos, confesiones
religiosas u organizaciones sindicales.

Ha sido declarada de Utilidad Publica el 17 de Marzo de 2008 y cuenta con el sello
de calidad EFQM +200 desde Octubre de 2013, siendo renovado en Diciembre de 2015.


mailto:fescan@fescan.es
http://www.fescan.es/
https://www.facebook.com/fescancantabria

La Federacidon de Asociaciones de personas Sordas de Cantabria (FESCAN) es
miembro de la Confederacién Estatal de Personas Sordas (CNSE) y del CERMI Cantabria.
En la actualidad, FESCAN estd integrada por las siguientes Asociaciones de personas
Sordas:

e Asociacion de Sordos de Santander y Cantabria (ASSC)
e Asociacion Comarcal de Sordos de Laredo (ASORLA)
e Asociacion de Sordos del Besaya (ASOBE)

1.2. Organos de Gobierno

Los drganos de Gobierno de FESCAN segln recogen sus Estatutos son los siguientes:
LA ASAMBLEA GENERAL: Es el 6rgano supremo de gobierno y estd compuesta por tres
representantes de cada Asociacion miembro, uno de los cuales ha de ser su
Presidente/a.
LA JUNTA DIRECTIVA: Es el 6rgano de representacion de FESCAN y esta formado por las
siguientes personas, tras las elecciones celebradas el 9 de Mayo de 2015 y dos
modificaciones posteriores del 22 de diciembre de 2015 y del 12 de diciembre de 2016:
Presidenta: Dia. M2 Cristina Brandariz Lousa
Secretaria General: Dila. M2 del Carmen Lifero Muiiiz

Tesorero: D. José Maria Vergara del Rio

Vocales: Dfa. Pilar Encinas Vesga
D. Francisco Javier Rodrigo Ronda

EL CONSEJO CONSULTIVO: Estd compuesto por la Presidencia, la Secretaria General
y la Tesoreria de FESCAN y por la Presidencia de las Asociaciones Miembro
de FESCAN.

En representaciéon de FESCAN acude al comité ejecutivo de CERMI Cantabria, D.
Francisco Javier Nuiez Marcos.



1.3. Mision, Vision y Valores de FESCAN

Nuestra Mision

Lograr la igualdad de las personas sordas y su plena integracion en la sociedad,
ofreciendo servicios y eliminando las barreras de comunicacion a través de la
defensa y difusion de la Lengua de Signos Espaiiola.

Nuestra Vision A
Ser un referente autonomico en la defensa de los intereses de sus miembros
asociados y de las personas sordas, siendo a su vez reconocida por las
administraciones publicas y la sociedad en general como la entidad representativa
kde las personas sordas de Cantabria. )

Nuestros Valores

1. IMPLICACION. Involucrada con la Comunidad Sorda en la mejora de su
calidad de vida, fomentando la autonomia, independencia y protagonismo de

las personas sordas.
2. DIVERSIDAD. Respeto a la heterogeneidad de las personas.
3. EFICACIA. Eficiencia e integridad en la consecucion de sus objetivos diarios.

4. TRANSPARENCIA. Claridad en el funcionamiento y el desarrollo de sus
actuaciones.

5. PROFESIONALIDAD. Busqueda de la mejora permanente de la cualificacion
y competencia profesional.

6. PARTICIPACION. Colaboradora con otras entidades afines a su mision.




1.4. Ambito de actuacion

El ambito de actuacion de FESCAN es la Comunidad Autonoma de Cantabria,
teniendo como territorios de referencia en el desarrollo de sus actividades Santander y
su area de influencia, Laredo y zona oriental y la comarca del Besaya y la zona occidental.

1.5. Colectivo de atencion

El colectivo de atencion al que se dirige FESCAN es el de las personas Sordas de

Cantabiria.

Si bien existen clasificaciones tradicionalmente de cardcter médico en funcion de
las zonas donde se localiza la lesidn auditiva, el grado de pérdida auditiva, etc., de forma
general y derivada de una clasificacién educativa, se habla de:

(Hipoacdsicos: \

Hace referencia a
aquellas personas cuya
audicién presenta una
gran dificultad pero con

unas caracteristicas
tales que, con prétesis o
sin ella, resulta

funcional para la vida
diaria. El grado de
pérdida auditiva
permite la adquisicidén
del lenguaje por via
auditiva, aunque tal vez
pueda producir
dificultades de

\articulacién, léxico y dy

/Pérdida progresiva:\

La posibilidad de una
pérdida progresiva en
estos casos disminuye
su capacidad de
comunicacién y
aumenta las
limitaciones para |la
vida diaria, asi como, en
muchos casos, supone
problemas de identidad
ante la dificultad de
definirse dentro de un
grupo especifico, el de
las personas oyentes o
el de las personas.

- J

(Sordos profundos:\

Su audicién no llega a
ser funcional para
poder desenvolverse
en su vida diaria, por lo
gue no les es posible
adquirir el lenguaje por
via auditiva. Si pueden
sin embargo, adquirir el
lenguaje, en mayor o
menor grado, por via
visual, empleando para
ello una metodologia
gue estuviese adaptada
a las necesidades
comunicativas.

\_ /




Si bien esta es la perspectiva generalizada para definir a las personas sordas segun
sus caracteristicas especificas, es necesario establecer una clasificacion basada en el
punto de vista sociolingliistico. Bajo este punto de vista, las personas Sordas forman un
grupo gue se asienta en tres pilares fundamentales

a

-~y
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LENGUA DE e

N _ SIGNOS
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CULTURA IDENTIDAD
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K‘J“ '4. / \ \ REGISTERED LDENTITY /

Asi, forman una minoria lingtistica y cultural, sin olvidar su condicién de personas
discapacitadas al ser personas carentes de audicién.

Concretando, en Cantabria existen, segun la Encuesta sobre Discapacidades,
Deficiencias y Estado de Salud de 2008, elaborada por el Instituto Nacional de
Estadistica, 7.900 personas con discapacidad auditiva.

MENORES DE 6 ANOS DE 6 A 64 ANOS 65 ANOS Y MAS

No constan datos 2.200 5.700




Asumiendo otros datos estadisticos como los presentados en el Estudio “Mapa de
la Discapacidad en Cantabria” elaborado por la Consejeria de Sanidad y Servicios
Sociales del Gobierno de Cantabria publicado en el 2006 y teniendo en cuenta que:

e “.los datos obtenidos constituyen lo que podemos llamar la discapacidad

objetiva”...”este conjunto no engloba a la totalidad de las personas con
discapacidad sino tan solo a las que han solicitado su reconocimiento”.

e “..los datos presentados y analizados en este estudio se refieren a las personas
que a 31 de diciembre de 2004 tuvieran reconocido un Grado de Minusvalia de,
al menos, un 33%. Para el calculo de las diferentes tasas y a efectos de
comparacion con la poblacion general se utiliza como referencia el Padrén
Municipal a 1 de Enero de 2004 (Real Decreto 2348/2004, de 23 de diciembre)”.

e “.. A 31 de diciembre de 2004, la poblacién de Cantabria a la que se ha
reconocido un Grado de Minusvalia igual o superior al 33% es de 32.875
personas, lo que representa un 5,92% de la poblaciéon de la Comunidad

o ”

Auténoma “...

Los datos a tener en consideracidn son los siguientes:

MUIJER HOMBRES TOTAL % POBLACION CON
DISCAPACIDAD

Alteracion del
sistema 599 634 1.233 3,75
auditivo

Este es el colectivo especifico de referencia de FESCAN, asi como todas aquellas
personas que, de una forma u otra estén relacionadas con el mismo (familiares, amigos,
profesionales, poblacidn interesada en favorecer la integracidon social de las personas
sordas).



1.6. Mapa de procesos de FESCAN

El mapa de procesos presenta una visién general del sistema organizacional de la
federacion:

PLANIFICACION ESTRATEGICA GOBERNABILIDAD
PLANIFICACION ECONOMICA ALIANZAS

SERVICIO DE ATENCION A ASOCIACIONES
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1.7. Los programas de FESCAN

La experiencia recogida por el movimiento asociativo de personas sordas tanto
en el dambito local y autonédmico (asociaciones de personas sordas y Federacién) asi
como en el ambito nacional (Confederacidn Estatal de personas sordas), refleja que el
principal problema al que se enfrentan las personas sordas a lo largo de su vida es la
existencia de las Barreras de Comunicacion en todos los ambitos.

Estas barreras de comunicacién hacen que su vida familiar, su desarrollo
personal, su educacién, formacién e integracién laboral se vean, en muchas ocasiones,
afectadas. Para mejorar todos los dmbitos anteriormente mencionados y conseguir asi
mejorar la calidad de vida de las personas sordas, desde FESCAN se han planificado seis
programas principales:

[ Programa de supresion de barreras de comunicacion

N
{ Programa de desarrollo auténomo y familiar

( )
Programa de formacién y empleo

Programa de orientacion educativa

Programa de voluntariado

p
Fomento del desarrollo asociativo ]

La dindmica interna de FESCAN se basa, fundamentalmente, en la
INTERDISCIPLINARIEDAD y la INTERCONEXION DE PROGRAMAS, lo que permite abordar
todas las actuaciones teniendo en cuenta todas las perspectivas posibles asi como la
flexibilidad en la forma de trabajar, adaptandonos con rapidez a una situacién en
continuo cambio.
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Estos programas son dirigidos por profesionales con formacion universitaria, con
altos conocimientos en Lengua de Signos y en Comunidad Sorda (formados en muchos
casos dentro de la propia entidad), altamente motivados hacia un trabajo puramente
social. Se trata de un equipo formado por profesionales jévenes, con una visidn de la
discapacidad menos negativa y mas objetiva.

Se expone a continuacion el itinerario que desde FESCAN se utiliza cuando una
persona Sorda acude a la entidad.

PROGRAMADE 1\ e
DESARROLLO Atencion pgrfonal : Recogida de |
AUTONOMO Y Infgrmac{cfn- : R :
FAMILIAR Orlentaflon _ AN
S O
Proyecto de - D_emanda A Derivacion a otros programas
intervencién ;JuStada a
rogramas

Fin de la intervencion
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2. SERVICIOS Y PROGRAMAS

Programa de Desarrollo Auténomo y Familiar

Las barreras de comunicacién son una constante en la vida de las personas
sordas, lo que genera importantes carencias en el desarrollo personal y social desde la
infancia. Estas carencias son atendidas desde servicios especializados basados en el
conocimiento de las causas que las motivan y en la eliminacién de las barreras de
comunicacion.

El programa engloba dos grandes grupos de actuacidn: las personas sordas y sus
familias, entendiendo que los problemas que presentan las personas sordas deben
resolverse desde los grupos de socializacidn primaria y con el protagonismo especifico
de ella misma, cuya capacitacién es imprescindible para lograr su autonomia y, en
consecuencia, su plena integracion social.

El objetivo del programa es favorecer el desarrollo autonomo y familiar de las
personas sordas de Cantabria, trabajando con la persona sorda y su familia.

INTERVENCIONES 2016 2015
Usuarios totales 83 100
Intervenciones totales 753 1280
N2 contactos externos 721 510
ACCIONES FORMATIVAS 2016 N2 Personas Duracion
Taller de Beneficios sociales en ASSC 11 2 horas
Formacion de Voluntariado 12 2 horas
Taller de Beneficios sociales ASOBE 13 2 horas
Charla en Universidad Gimbernat: FESCAN y Trabajo social 12 1 hora
Taller sobre Drogas 10 2 horas
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Programa de Supresion de Barreras de Comunicacion

En el afio 2007 se aprobd la Ley 27/2007, de 23 de Octubre, por la que se
reconocen las lenguas de signos espafiolas y se regulan los medios de apoyo a la
comunicacidn oral de las personas sordas, con discapacidad auditiva y sordociegas, se
establecieron las garantias necesarias para que estas personas puedan, libremente,
hacer uso de las lenguas de signos espafiolas y/o de los medios de apoyo a la
comunicacion oral en todas las areas publicas y privadas, con el fin de hacer efectivo el
ejercicio de los derechos y libertades constitucionales.

La Ley de Cantabria 3/1996 de 24 de Septiembre de Accesibilidad y Supresién de
Barreras Arquitectdnicas, Urbanisticas y de la Comunicacion, ya se referia anteriormente
a las Barreras de Comunicacién con las que las personas sordas se enfrentan diariamente
como cualquier impedimento, traba u obstaculo que supongan un impedimento que
imposibilite o dificulte la expresién o recepcién de mensajes a través de los medios o
sistemas de comunicacion.

Con el objetivo de eliminar estas Barreras de Comunicacién deben tenerse en
cuenta dos factores fundamentales: la lengua natural de las personas sordas, que es la
Lengua de Signos, y el acceso de las personas sordas a las nuevas tecnologias.

El objetivo principal de este programa es favorecer el acceso de las personas a
la Informacion y lograr la supresion de las Barreras de Comunicacion.

FORMACION EN LSE 2016 2015

N¢ de acciones formativas 35 26

N2 de personas participantes en acciones

. 418 262
formativas
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En este contexto, el papel de los Intérpretes de Lengua de Signos es
fundamental, siendo el instrumento para enfrentarnos a la existencia de estas barreras
de comunicacién en una sociedad mayoritariamente oyente y desconocedora de la
Lengua de Signos Espafiola. Esta figura permite la comunicacidn directa entre
interlocutores sordos y oyentes con la posibilidad de acceder a toda la informacion por
parte de ambos, sin ningun tipo de barreras de comunicacién, asi como a la lengua
escrita en aquellos casos en que sea necesario.

A través de estos Intérpretes de LSE las personas sordas han podido salir del
aislamiento social al que estaban sometidos por la imposibilidad de comunicarse de
forma efectiva con la comunidad oyente y hacer llegar a la misma sus necesidades,
objetivos o expectativas, tanto a nivel individual como a través de las entidades que las
representan.

Para poder prestar este servicio, FESCAN cuenta con el apoyo del Gobierno de
Cantabria.

SERVICIO DE INTERPRETES 2016 2015
N2 Servicios de Interpretacién 2058 2345
N2 Horas de interpretacién 1653 horas y 15 min 1984 h y 35 min

14



Programa de Orientacion Educativa

El objetivo del programa de orientacién educativa se centra en mejorar la calidad de la
educacion de las personas sordas en Cantabria a través de diversas actuaciones dentro
del dmbito de la informacién, formacion y asesoramiento:

Informar y orientar a las apersonas sordas y sus familias sobre la educaciéon mas
adecuada a las caracteristicas.

Informacién y asesoramiento a los profesionales de la educacion que trabajen
con alumnos/as Sordos/as, para la eliminacion de barreras educativas y de
comunicacion; y adaptacién de aulas y materiales.

Formar a personas sordas y /o apoyarlas en sus estudios utilizando su lengua
natural.

Formar a las familias en LSE y Comunidad Sorda.

Elaborar materiales adaptados a las personas Sordas.

En definitiva, el objetivo principal de este programa es favorecer la calidad

educativa de las personas Sordas en Cantabria.

SERVICIOS EDUCATIVOS 2016 2015
N2 Personas sordas/ familias orientadas 50 55
N2 de Personas sordas formadas 30 35
N¢ de Familias formadas en LSE 6 6
N¢ de Profesionales orientados 423 205
N¢ de Charlas de Sensibilizacion 89 82
N2 de Centros Escolares con apoyo en el 12 13
aprendizaje de la LSE
N2 de alumnos sordos atendidos en Centros 15 18

Escolares
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Programa de Formacion y Empleo

El Servicio de Intermediacién Laboral para personas sordas de FESCAN, es un
programa en el que se informa, orienta y asesora en materia de empleo a las personas
sordas y en el cual se ofrece formacion adaptada a sus necesidades de comunicacién
para facilitar su integracién laboral, sensibilizando también al sector empresarial.

El objetivo del programa es mejorar las condiciones laborales de las personas
sordas, prestando servicio tanto a estas como a entidades y empresas contratantes o

interesadas en su contratacion.

EMPLEO 2016 2015
N2 de personas nuevas orientadas 151 182
N2 de orientaciones 530 664

o o

N2 de p(e,rsonas sordas que han recibido 54 54
formacién
N2 de contactos con Empresas 868 812
N2 de servicios de interpretacién 117 190
N2 de contratos efectuados a personas sordas 62 51
Autoempleo 0 0
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Fomento del movimiento asociativo

El programa de Fomento del movimiento asociativo se viene desarrollando
desde el aifo 2.004, integrando a la federacién y a las tres asociaciones de personas
sordas existentes en Cantabria: Asociacién de Sordos de Santander y Cantabria (ASSC),
Asociacién Comarcal de Sordos de Laredo (ASORLA) y Asociacion de Sordos del Besaya
(ASOBE).

La figura del Adecosor se suma a este programa. Se trata de un profesional cuyo
objetivo es dinamizar, conocer individualmente a la persona sorda usuaria e incluirla en
el grupo, conocer las necesidades y demandas del colectivo desde dentro del grupo,
idear actividades y acciones adaptadas y llevar a cabo su difusiéon. Su papel es
fundamental puesto que sirve de modelo y apoyo a todo el que desea acceder al
movimiento asociativo.

El objetivo de este programa es el fomento del movimiento asociativo, buscar
recursos para las asociaciones, organizar actividades, contactar con Instituciones
Publicas, difundir la existencia de las asociaciones, etc.

Acciones 2016 2015
Actividades formativas 11 6
Participantes en actividades formativas 165 57
N2 total de atenciones* 1.098 93
Personas sordas atendidas 47 20
Profesionales atendidos 93 16
Acciones de difusidn 159 51
Participantes acciones de ocio 508 -

*A partir de 2016, se contabilizan atenciones a usuarios y a entidades, mientras que en
2015 sélo se contabilizaban las atenciones a usuarios.
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Voluntariado

El servicio de voluntariado de FESCAN realiza actividades encaminadas a mejorar
las condiciones de vida de las personas sordas de Cantabria. FESCAN determina el perfil
del voluntario que varia en funcidn de cada programa o proyecto, si bien es fundamental
ser mayor de edad y tener conocimientos de LSE. No es imprescindible tener formacion
en temas sociales pero si una actitud personal favorable y predisposicién al compromiso
con la actividad a la que se incorpore.

El objetivo es ofrecer de un modo desinteresado y altruista, sin
contraprestacion econdmica, actividades de interés general y en beneficio de las
personas sordas y la comunidad sorda de Cantabria.

Descripcion 2016 2015

Personas Voluntarias en la Base de Datos 13 77

Durante el afio 2016 se ha procedido a una revisidon de la bolsa debido a que habia
voluntarios inscritos pero que no participaban desde hacia tiempo en las actividades.
Manteniendo contacto y reuniones, el nimero de voluntarios activos a 31 de diciembre
de 2016 es de 13, una persona sorda y doce personas oyentes.

ACTIVIDAD 2016 2015

Apoyo FESCAN 0 2
Apoyo asociativo 2 2
Apoyo educativo 2 2
Apoyo PDAF 0 3
Personas voluntarias participantes en las

. 5 9
actividades
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3. ACTIVIDADES DE FESCAN 2016

ENERO

FESCAN SE REUNE CON EL ALCALDE DE SANTANDER

El 11 de enero de 2016, Cristina
Brandariz, Presidenta de FESCAN se
reunieron con el entonces Alcalde de
Santander, ifiigo de la Serna, con el fin
de hacerle llegar las necesidades de las
personas sordas. En este encuentro,
en el que también estaba presente
Roberto del Pozo, Concejal de
Autonomia  Personal, se tratd
principalmente el tema de Ia
accesibilidad, no sdélo de las dependencias municipales y turisticas a través de
adaptaciones a la LSE, sino también de actos importantes a través de la figura del
Intérprete de Lengua de Signos. En este sentido, ambos manifestaron su absoluta
disponibilidad para hacer de Santander una ciudad mds accesible.

-

l=zE, B
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FESCAN ASISTE AL ACTO DE ENTREGA DEL PREMIO CERMI.ES 2015

El 13 de enero hizo entrega del
Premio Cermi.es 2015 en |la
categoria "Medios de
Comunicacién e Imagen Social de Ia
Discapacidad" al Diario Montafiés,
a la Asociacién de la Prensa de
Cantabria y a CERMI Cantabria por
la serie de reportajes publicados
durante el 2014 y cuyos
protagonistas fueron personas con
discapacidad entre los que se
encuentran dos personas sordas, Amado Gonzdlez y Sara Crespo.

Al acto, que se desarrollé en el Salon de actos de la ONCE, asistié Cristina Brandariz
(Presidenta de FESCAN), Javier Nufiez (Miembro del Comité Ejecutivo de CERMI
Cantabria y representante de FESCAN), Isabel Fernandez (Vicepresidenta de ASSC),
Javier Escalada (Vicepresidente de ASOBE) y Armando Palacio (Secretario General de
ASORLA).
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FEBRERO

FINALIZAN LOS GRUPOS DE LENGUA DE SIGNOS A1 EN SANTANDER

En febrero finalizd el curso Lengua
de Signos nivel Al en Santander, con
la entrega de diplomas a los alumnos
de los dos grupos que han
participado. FESCAN tiene como
objetivo con estos cursos, difundir la
Lengua de Signos Espanola y
sensibilizar a la sociedad sobre las
barreras de comunicacion que tiene
el colectivo de personas sordas.

Los cursos de Lengua de Signos
impartidos por FESCAN estan dentro del Marco Europeo de Referencia de las Lenguas.

FESCAN ASISTE AL 34 ANIVERSARIO DEL ESTATUTO DE AUTONOMIA DE CANTABRIA

La Presidenta de FESCAN, Cristina
Brandariz, acudio el dia 2 de febrero al
acto de celebracién del 34 Aniversario
del Estatuto de Autonomia de Cantabria,
organizado en la sede del Parlamento
regional. Al acto acudieron, entre otros,
el Delegado del Gobierno en Cantabria,
Samuel Ruiz, el Presidente Autonémico
Miguel Angel Revilla y la Vicepresidenta
Eva Diaz Tezanos, asi como
representantes del panorama politico
cantabro. En el evento se reconocié la
labor del proyecto "Escuela en democracia", cuyo objetivo es acercar al alumnado los
valores democraticos y el funcionamiento de las instituciones.
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FESCAN ACUDE A LA REUNION SECTORIAL DE SERVICIOS SOCIALES DEL
AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

FESCAN acudié a la reunidon sectorial de Servicios Sociales del Ayuntamiento de
Santander, celebrada el pasado jueves 11 de febrero en el Centro Civico de Nueva
Montafia. A la reunién acudié el Alcalde de Santander, ifiigo de la Serna y alrededor de
60 colectivos sociales de Santander.

@

En la reunion se hizo un balance de lo
realizado por el Ayuntamiento en
materia de servicios sociales. Ademas,
De La serna se comprometid a
extender el Fondo social
Extraordinario, para asi cubrir los
gastos de la hipoteca de las familias
CON MEeNOS recursos.

A dicha reunion acudieron la Secretaria General de FESCAN, Carmen Lifiero, ademas de
la entonces Trabajadora Social de la federacién, Carolina Barredo, y representantes de
la Asociacién de Sordos de Santander y Cantabria (ASSC).

TALLER DE LECTOESCRITURA EN FESCAN

El 16 de febrero comenzd en
FESCAN el Taller de
Lectoescritura.

Impartido por Cristina Assal,
Asesora Educativa de FESCAN,
. se centrd en los primeros dias
en acercar a los alumnos a la
gramatica del castellano.

Las clases se han venido
desarrollando todos los martes,
de 10:30 a 11:30 de la mafana.
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FESCAN ACUDE COMO INVITADA A LAS ACTIVIDADES DEL DIiA INTERNACIONAL DEL
IMPLANTE COCLEAR

La Secretaria General de FESCAN, Carmen =
Lifero, en representacién de FESCAN,
acudio el sdbado dia 20 de febrero a la
carpa informativa que la Asociacién de
Implantados Cocleares de Cantabria puso
en la Plaza Porticada de Santander, con
motivo del Dia Internacional del Implante
Coclear.

Ademas de la carpa, también se realizé un
cuentacuentos con subtitulos integrados.
A las actividades de la mafiana acudié el Concejal de Autonomia Personal del
Ayuntamiento de Santander, Roberto del Pozo. Ese mismo dia por la tarde, y en el
Espacio Espiral de Santander, se representd una obra de teatro.

CHARLA SOBRE ECONOMIA PERSONAL Y FAMILIAR ORGANIZADA POR FESCAN Y
FINANZAS PARA MORTALES

Bajo el titulo, "Cdmo gestionar mejor mi economia personal y familiar", FESCAN, en
colaboracién con Finanzas para mortales, organizaron una charla en la sede de la
Asociacion de Sordos de Santander y Cantabria, ASSC. Los asistentes estuvieron atentos
en todo momento a las explicaciones de Fernando Gonzalez, voluntario de Finanzas para
mortalesy en el turno de preguntas, aclararon todas sus dudas con respecto a la gestién
economica.

La charla, que tuvo una acogida excelente por parte de los asistentes, se repitié en la
sede de la Asociacion de Sordos del Besaya, ASOBE, el viernes 26 de febrero.




PRIMER CONSEJO CONSULTIVO DEL 2016

El sabado 27 de febrero se
celebré el primer Consejo
Consultivo del 2016 en la sede
de la ASSC, donde se
debatieron temas de interés
para el movimiento asociativo.

A él acudid la presidenta de
FESCAN, Cristina Brandariz, asi
como parte de la Junta
Directiva de la federacién y
representantes de las tres
asociaciones miembro; ASSC, ASOBE y ASORLA.

MARZO

CHARLA "COMO GESTIONAR MI ECONOMIA PERSONAL Y FAMILIAR" EN ASOBE

El viernes 26 de febrero, la empresa Finanzas para mortales en colaboraciéon con FESCAN
organizaron la charla "Cémo gestionar mi economia personal y familiar" en la sede de la
Asociacidon de Sordos del Besaya, ASOBE. En esta charla se explicaron los temas
econdmicos mas cercanos a la vida diaria, como la realizacidon de un presupuesto para
el hogar o el control del gasto y el consumo.

Fue una charla muy interesante
en la  que participaron
activamente tanto los socios de
ASOBE como otras personas
gue asistieron atraidas por los
temas a tratar. Al finalizar la
charla y de parte de FESCAN y
de sus asociaciones miembro,
se hizo entrega de un detalle de
agradecimiento a Fernando
Gonzalez, voluntario de
. Finanzas para mortales que fue
~ en encargado de impartir las
. dos charlas.




ENTREGA DE DIPLOMAS DEL CURSO A1 DE LENGUA DE SIGNOS EN TORRELAVEGA
——r

A principios de marzo se llevé a cabo la
entrega de los diplomas a los alumnos del
curso Al de Lengua de Signos de
Torrelavega. Muchos de los alumnos
continuaron en el nivel A2 que se estd
impartiendo también en Torrelavega.

FINALIZA EL CURSO NIVEL A1 DE LOS TRABAJADORES DE AMPROS

Asimismo, el dia 7 de marzo finalizé el curso de
Lengua de Signos nivel Al, impartido a los
trabajadores de AMPROS. La Federacién de
Asociaciones de Personas Sordas de Cantabria
persigue con estos cursos difundir la Lengua de
Signos Espaiola y sensibilizar a la sociedad a
cerca de las barreras de comunicacidon que
tiene el colectivo de Personas sordas.

FIRMADO EL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE FESCAN Y FINANZAS PARA
MORTALES

La Presidenta de la Federacion de Asociaciones de Personas Sordas de Cantabria,
FESCAN, Cristina Brandariz Lousa y el director Gerente de la fundacién UCEIF, Carlos
Velasco, firmaron un acuerdo de colaboracién el pasado viernes 4 de marzo, por el que
FESCAN adaptard a la Lengua de Signos Espanola los contenidos de Finanzas para
Mortales.

La finalidad de este convenio es establecer las
bases por las que se regirdn las acciones
encaminadas a fomentar la cultura financiera en
la sociedad en general, a través de acciones
presenciales y, con mayor intensidad, a través de
las plataformas online ya generadas, y en
especial, de la plataforma “En letra grande”,
disefiada para esta colaboracion.
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TALLER DE SENSIBILIZACION EN EL COLEGIO VERDEMAR

El 18 de marzo, tuvo lugar en el colegio
Verdemar un taller de sensibilizacion sobre
Comunidad Sorda, organizado por FESCAN.
En este taller, los alumnos pudieron
acercarse a la Comunidad de personas
sordas y conocer mas cosas sobre ella, ¥
entre otras cosas, sobre su forma de
comunicarse a través de la Lengua de
Signos.

FIRMADO EL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE FESCAN, GMS Y ASORLA

La presidenta de la Federacion de
Asociaciones de Personas Sordas de
Cantabria, Cristina Brandariz, firmé un
acuerdo de colaboracién con el Grupo de
Moteros Comunidad Sorda, GMS vy la
Asociacion Comarcal de Sordos de Laredo,
ASORLA. El objetivo de este convenio es
establecer los criterios de colaboracion entre
las tres entidades en la "XXI Concentracién

de Moteros sordos de Espana".
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ABRIL

FIRMADO EL CONVENIO ENTRE FESCAN Y LA ESCUELA CANTABRA DE SALUD PARA LA
PRESENTACION DE PROYECTOS CONJUNTOS

FESCAN y La Escuela Cantabra de Salud
firmaron un convenio de colaboracién para la
presentacion conjunta de proyectos. El
proyecto elegido ha sido la pagina web de la
Escuela Cantabra de Salud, en la que FESCAN
colabora para adaptar los contenidos a la
Lengua de Signos Espafiola. Los premios a los
que se va a presentar este proyecto son; los
Premios Fundacion Caser, que valoran las
acciones dirigidas a mejorar la calidad de vida de las personas con discapacidad y los
Premios Albert Jovell, que valoran aquellos proyectos que tienen como objetivo la
formacidn a pacientes y familiares en el ambito de la salud.

FESCAN ASISTE A LA CONFERENCIA DE PRESIDENTES EN MADRID

La presidenta de FESCAN, Cristina Brandariz y la Secretaria General de Federacién,
Carmen Lifiero, acudieron a la Conferencia de Presidentas y Presidentes de la CNSE, que
tuvo lugar el pasado sdbado 16 de abril en Madrid. En la conferencia se trataron
diversos temas de interés para la Comunidad Sorda.
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CUENTACUENTOS EN LENGUA DE SIGNOS POR EL DiA DEL LIBRO

El viernes 22 de abril se realizaron dos cuentacuentos en Lengua de Signos para
conmemorar el dia del Libro. Dichos talleres tuvieron como protagonistas a los alumnos
de infantil del CEIP Gloria Fuertes, de Muriedas. Faustino Sdiz, especialista en Lengua de
signos de la Federaciodn, fue el encargado de realizar los cuentacuentos.

MAYO

MAGNIFICA ACOGIDA DE FINANZAS PARA MORTALES EN LA ASOCIACION DE
SANTANDER

El 4 de mayo tuvo lugar en la
sede de la Asociaciéon de
Sordos de Santander vy
Cantabria, ASSC, la charla
"¢ Como gestionar mis cuentas
bancarias?" en la que se
explicd el funcionamiento de
los cajeros, las compras por
internet y la gestién de las
cuentas bancarias personales
entre otros temas.

Fue la segunda vez que Finanzas para Mortales, en colaboracién con FESCAN, realiza
charlas sobre cuestiones financieras adaptadas a las necesidades de comunicacién de la
Comunidad Sorda.

27



ACUERDO DE COLABORACION ENTRE EL DIARIO MONTANES Y FESCAN

El Diario Montafiés y FESCAN firmaron un convenio de colaboracion mediante el cual el
Diario Montafiés realizara inserciones publicitarias gratuitas para promocionar las
actividades y servicios de FESCAN, convirtiéndose de este modo en "Medio

Colaborador" de nuestra entidad.

CHARLA EN ASSC ¢ QUE ES FESCAN?

La Presidenta de la Federacion
de Asociaciones de Personas
sordas de Cantabria, FESCAN,
Cristina Brandariz Lousa,
impartio una charla en la
& Asociacion de Sordos de
Santander y Cantabria, ASSC,
sobre FESCAN.

FESCAN CELEBRO LA ACCESIBILIDAD EN EL ACTO HOMENAIJE DEL 75 ANIVERSARIO

DEL INCENDIO DE SANTANDER

En el mes de mayo tuvo lugar un acto homenaje al bombero fallecido en el incendio de

Santander de 1941, que el Ayuntamiento
organizé6 dentro de los actos de
conmemoracion del 75 aniversario del
mismo.

Al acto acudieron representantes de las
provincias espafiolas que prestaron su
ayuda en aquel incendio, ademas de
fuerzas y cuerpos de seguridad del estado,
ejército y bomberos.
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FESCAN COLABORO CON INTERMON OXFAM CON UN CUENTACUENTOS EN LSE

El sdbado 14 de mayo, FESCAN acompaiid a

Intermdn Oxfam, realizando un
cuentacuentos en Lengua de Signos
Espafiola, en la Plaza Porticada de
Santander.

El cuentacuentos, realizado por uno de los
profesionales especialistas en Lengua de
Signos de FESCAN, Faustino Saiz, tuvo muy
buena acogida por parte del publico, tanto
mayor como pequefio.

SE CELEBRA LA XIV ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE FESCAN

El sdbado 21 de Mayo tuvo lugar la XIV Asamblea General Ordinaria de Socios de

FESCAN.

A ella acudieron representantes de las tres
Asociaciones miembro (Asociacion de
Sordos de Santander y Cantabria,
Asociaciéon Comarcal de Sordos de Laredo y
Asociacion de Sordos del Besaya), ademads

de socios y socias en calidad de
observadores.
En ella se aprobd la Memoria de

actividades 2015, las cuentas anuales 2015 y el presupuesto para el afio 2016, la cuota
de asociados 2016, el Plan Operativo Anual 2016 y el Cédigo Etico de FESCAN.
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JUNIO

FESCAN PARTICIPO EN LA JORNADA DE ACCESIBLIDAD DEL AYUNTAMIENTO DE

SANTANDER

Bajo el nombre "Disefiando
ciudades y pueblos para todas
las personas", el Ayuntamiento
de Santander, en colaboracion

con la Fundacion ACS vy la |

Fundacion ONCE, organizé el
dia 6 de junio en las caballerizas
del Palacio de la Magdalena una
jornada que tenia como eje
principal la accesibilidad
universal en los espacios
publicos y privados de las

ciudades. En dicha jornada participé la Presidenta de FESCAN, Cristina Brandariz Lousa,
quien explico las barreras a las que se tienen que enfrentar las personas sordas en su

dia a dia.

FESCAN ACUDIO A LA ASAMBLEA GENERAL DE LA CNSE

La Asamblea General de la CNSE
tuvo lugar los dias 4 y 5 de junio
en Madrid vy acudieron
representantes de federaciones
y asociaciones de todo el Estado
Espafiol.

En ella se debatieron vy

~ aprobaron varios temas, como

las cuentasy la gestién del 2015,
asi como el plan de trabajo del
2016 y su presupuesto. La

Asamblea General de la CNSE tuvo lugar los dias 4 y 5 de junio en Madrid y acudieron
representantes de federaciones y asociaciones de todo el Estado Espaiol. En ella se
debatieron y aprobaron varios temas, como las cuentas y la gestion del 2015, asi como
el plan de trabajo del 2016 y su presupuesto.
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TALLER DE RECURSOS INFORMATICOS ACCESIBLES

El viernes 3 de junio se realiz6 el Taller
"Recursos informaticos accesibles",
donde Fco. Javier Nuiliez, ADECOSOR de
FESCAN, explico los diferentes servicios y
gestiones que se pueden realizar a través
de internet. Los asistentes al taller
atendieron con interés las explicaciones
de Nuiiez y se mostraron satisfechos por
la formacién impartida.

LA PRESIDENTA DE FESCAN HACE ENTREGA DE UN CUADRO CONMEMORATIVO DEL

DNLS A DOLORES GOROSTIAGA

de
de Personas Sordas de

La Presidenta la Federacién de
Asociaciones
Cantabria, Dia. Cristina Brandariz, hizo
entrega de un cuadro conmemorativo del
Dia Nacional de las Lenguas de Signos a
Dina. Dolores Gorostiaga, Presidenta del

Parlamento de Cantabria.

La obra entregada, realizada por Cristina

Assal y Faustino Saiz, fue elegida de entre las finalistas del | Concurso de Fotografia y

dibujo "Dia Nacional de las Lenguas de Signos Espafiolas 2016" organizado por FESCAN.

Este concurso se enmarca dentro de las acciones conmemorativas que esta llevando a

cabo FESCAN con la colaboracién de diferentes ayuntamientos y otras entidades de la

region, y que tendrdn su culminacion el martes dia 14 con las mesas informativas de

Santander y Torrelavega.
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CELEBRACION DEL DiA INTERACIONAL DE LAS LENGUAS DE SIGNOS

El dia 14 se celebrd en toda Espafia
el Dia Nacional de las Lenguas de
Signos Espafiolas.

En Cantabria, FESCAN organizd
varias acciones, en las que conto
con la colaboracién de diversos
ayuntamientos, entidades publicas
y organizaciones de la regidn,
ademds de las asociaciones
miembros de FESCAN.

Se colocaron mesas informativas

Torrelavega, (Plaza Mayor) en las
que se ofrecid informacién sobre la lengua de Signos y su importancia para la Comunidad
Sorda. A dichas mesas acudieron representantes de cada consistorio.

A la ubicada en Santander, fueron las Concejalas Maria Tejerina, (Servicios Sociales) y
Carmen Ruiz, (Barrios, Participacion Ciudadana, Dinamizacidon Social, Inmigracion,
Cooperacién al Desarrollo y Servicios Generales) y Tatiana Yainez-Barrionuevo, Concejala
por Ganemos Santander- Si se Puede. Acudié también la Presidenta del CERMI Cantabria
Mar Arruti.

En Torrelavega, el alcalde, José
Manuel Cruz Viadero, la Concejala
de Servicios Sociales, Patricia
Portila 'y el Concejal de
Urbanismo, José Otto Oyarbide, se
acercaron a la mesa ubicada en la
Plaza Mayor, apoyando asi a la
Comunidad Sorda en este dia.

También acudid Francisco Trueba,
del Grupo Municipal Popular. Las
mesas  estuvieron instaladas

- durante la mafiana y tanto
vquntarlos como mlembros de las Juntas dlrectlvas de las asociaciones y la federacion,
repartieron pegatinas con el Logo del Dia Nacional e informacidn sobre Lengua de Signos
y Comunidad Sorda.
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FESCAN Y LA ESCUELA CANTABRA DE SALUD GALARDONADOS EN LOS PREMIOS

ALBERT JOVELL

La Federacién de Asociaciones de Personas Sordas de Cantabria FESCAN, junto con la

Escuela Cantabra de Salud
fueron galardonados con el
segundo premio en la categoria
de "Formacién dirigida a
pacientes y/o familiares
desarrollada por asociaciones
de pacientes, ONG's, o
fundaciones del dmbito de la
salud" en los Premios Albert
Jovell, otorgados esta mafiana
en Barcelona. El proyecto
ganador es el "Aula de Personas

con Discapacidad Auditiva", de la Escuela Cantabra de Salud.

La Consejera cantabra de Sanidad y Presidenta del Patronato Fundacion Marqués de
Valdecilla, Maria Luisa Real, recibié por este motivo a Cristina Brandariz, Presidenta de
FESCAN, Joaqum Ruiz Slsnlega Gerente de la Fundacién y Estela Goicoechea, Directora

del Observatorio de Salud
Publica.

El proyecto ganador, "Aula de
personas con discapacidad
auditiva", comenzdé en el
2014, con una propuesta de
FESCAN para la adaptaciéon de
los contenidos web de Ia
Escuela Cantabra de Salud a la
Lengua de Signos Espafiola.

El éxito de estas adaptaciones
hizo que, en el 2015, el mismo

observatorio contratara dos técnicos para las labores de adaptacién de contenidos.
FESCAN siguié aportando su equipo de especialistas en LSE para labores de seguimiento,

asesoramiento y adaptaciones.

JULIO
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CHARLA SOBRE SORDOCEGUERA

En el mes de julio, el curso de
Comunicacién en Lengua de Signos
Espanola Nivel A1, organizado por
FESCAN, subvencionado por el EMCAN vy
cofinanciado por el Fondo Social Europeo,
tuvo la visita de Fernando y Natalia, dos
personas sordociegas que contaron su dia
a dia. Con ellos también estuvieron Luisa
y Eva, Técnico y Mediadora de FOAPS,
gue dieron una vision general de la
sordoceguera, (qué caracteristicas tiene,
ayudas técnicas y adaptaciones, etc.). Los alumnos estuvieron atentos en todo momento
a las explicaciones, realizando también una practica de guia por las instalaciones de la
federacion.

CAMPUS DE VERANO EN LENGUA DE SIGNOS

El 11 de julio comenzd el Campus de Verano en Lengua de Signos que FESCAN llevéd a
= = W — cabo en colaboracion con
g Marisma Wellness Center
hasta el viernes dia 15 de
julio. Este  Campus ha
estado orientado a nifios y
nifas entre los 4 y los 12
afios e incluye, ademas de
talleres en Lengua de
signos, juegos acudticos y
ludoteca.

*
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PARTICIPACION EN LOS CURSOS DE VERANO DE LA UNIVERSIDAD DE CANTABRIA 2016

El 13 de julio, FESCAN participé en el curso de verano organizado por la Universidad de
Cantabria y titulado "Avances en intervencién en discapacidad. Practicas de evaluacién
e intervencion profesional con nifios y adolescentes".

Cristina Brandariz, Coordinadora de los Cursos de Lengua de Signos de la Federacién, dio
una charla titulada "Las nuevas tecnologias: Facilitadores de informaciéon para las
personas con discapacidad auditiva". Junto con Brandariz, participaron también José
Antonio del Barrio del Campo, Profesor Titular de la Universidad de Cantabria y José
Esteban Acebedo Garcia, director técnico de ASPACE Caceres.

El curso se realizd en la localidad de Los Corrales de Buelna, del 11 al 15 de julio. El
objetivo del curso, que tiene un lugar fijo dentro del calendario de cursos de verano de
la Universidad de Cantabria, es informar y presentar avances en la evaluacién e
intervencion en discapacidad, a través de profesionales y equipos de trabajo e
investigacion sobre discapacidad.

ASISTENCIA DE FESCAN AL CONSEJO DE AUTONOMIA PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO
DE SANTANDER

La Presidenta de FESCAN, Cristina Brandariz, junto con el Presidente de la ASSC, Alberto
Torres y la Vicepresidenta de la misma Isabel Fernandez, acudieron a la reunién del
Consejo de Autonomia Personal del Ayuntamiento de Santander.

En esta reunidn, se constituyd el Consejo y Roberto del Pozo, Concejal de Autonomia
Personal del Ayuntamiento de Santander y Presidente del mismo, expuso un informe
relativo al grado de implementacion de las medidas del Il Plan de Promocidn y Atencién
para Personas con Discapacidad.
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AGOSTO

FESCAN ACUDIO A LA PRESENTACION DE LA CAMPANA DE SENSIBILIZACION SOBRE
SORDOCEGUERA DEL AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

Javier Nuiez, ADECOSOR de FESCAN,
acudid6 como representante de la
entidad a la presentacion de la
campafia de sensibilizacién sobre la
sordoceguera que va a llevar a cabo el
Ayuntamiento de Santander.

Dicha campafa, en colaboracién con
FESOCE, tiene como objetivo acercar
la sordocueguera a la poblacion,

EL USUARIO
DE ESTE
BASTON

NO PUEDE

VER NI OIR

£5 UNA PERSONA CON SORDOCIGUERA

e s y se regulan los
yo a la comunicacion oral de las personas
sordas, con discapacidad auditiva y sordo

informando sobre las caracteristicas y
necesidades propias de la misma.
Roberto del Pozo, Concejal de

B ¢ rm) ;}@Ei‘_“":.:‘_

.:.1.85@.” JAICPY EONCE

Autonomia Personal del Ayuntamiento de Santander, y Ricard Ldpez, Presidente de
FESOCE, fueron los encargados de presentar los folletos informativos editados por el
ayuntamiento y de repartir los dos bastones blancos y rojos a dos personas sordociegas.

SEPTIEMBRE

DIA INTERNACIONAL DE LAS PERSONAS SORDAS 2016

El s3abado 24 de
septiembre celebramos
el Dia Internacional de las
Personas Sordas. En
Cantabria, este afio los
actos tuvieron lugar en
Santander, organizados
por la ASSC y FESCAN.

Durante toda la jornada,
tras el acto institucional y
la lectura de Manifiesto,

los asistentes pudieron disfrutar de cuentacuentos en LSE para los mas pequefios,

manualidades, juegos, globoflexia y baile.

compartir con nosotros un dia tan especial

Gracias a todos los asistentes por venir a
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FESCAN ASISTE A LA CONFERENCIA IMPARTIDA POR LA EUROPARLAMENTARIA SORDA
HELGA STEVENS EN BRUSELAS

La conferencia "El multilingliismo y los derechos de igualdad en la UE: el papel de las
lenguas de signos", llevada a cabo por la Europarlamentarla sorda Helga Stevens, se
celebrod el 28 de septiembre enla = 7
sede del Parlamento Europeo, en
Bruselas. El acto reunié a mas de ™%
800 participantes de 43 paises,
entre ellos Espafia, que estd
representada por la CNSE y su red
asociativa. Nuestra Presidenta,
Cristina Brandariz, acudido a la
misma como representante de
FESCAN.

VISITA A LA SEDE DE LA EUD EN BRUSELAS

Cristina Brandariz, Presidenta de FESCAN, junto con el resto de los representantes de la
red asociativa de la CNSE, visitd la sede de la EUD (European Union of the Deaf)
acompafados por Mark Wheatley, Director ejecutivo de la misma.
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FESCAN Y SUS TRES ASOCIACIONES MIEMBRO CELEBRAN EN ASOBE EL Il CONSEJO
CONSULTIVO

El 30 de septiembre tuvo lugar en
la sede de la Asociacién de Sordos
del Besaya (ASOBE), en
Torrelavega, la reunién del
Consejo Consultivo 2/2016, a la
qgue acudieron representantes de
FESCAN, ASSC, ASOBE y ASORLA.

En dicha reunidn se trataron temas
de interés para el movimiento
asociativo de personas sordas de
Cantabria.

OCTUBRE

FESCAN PARTICIPA EN LA MESA REDONDA DEL X FORO ESTATAL LSE "EXPERIENCIAS
FORMATIVAS Y BUENAS PRACTICAS"

Cerca de 70 profesionales de la ensefianza de la lengua de signos, participaron el 8 de
octubre en el X Foro Estatal de las Lenguas de Signos Espaiiolas. Organizado por la Red
Estatal de Ensefianza de las Lenguas de Signos Espafiolas de la CNSE con el apoyo de la
Fundacion ONCE, este foro se configura como un espacio de encuentro para
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intercambiar experiencias docentes, fomentar el trabajo en red, y conocer y debatir
aspectos sobre la didactica de la lengua de signos espafiola y la lengua de signos
catalana.

Durante la jornada se evidencié la consolidacién de la Red Estatal de Ensefianza de las
Lenguas de Signos Espafiolas como una red profesionalizada que destaca por el prestigio
y reconocimiento que han alcanzado sus acciones formativas.

El encuentro contd con ponentes de la Asociacion Europea de Profesores de Lengua de
Signos (ENSLT), el Centro de Normalizacion de la Lengua de Signos Espafiola (CNLSE), la
Fundacion CNSE para la Supresién de las Barreras de Comunicacién, y entidades de la
red asociativa CNSE, entre ellos Cristina Brandariz, Coordinadora de LSE de FESCAN

JORNADA DE CONVIVENCIA DE CERMI CANTABRIA

El sdbado 8 de octubre, socios y socias de nuestras asociaciones participaron convivencia
en la Jornada de Convivencia organizada por CERMI Cantabria, en la que participaron
mas de 300 personas. Desde FESCAN y nuestras asociaciones participamos en la ruta
accesible que se desarrollé por el Sardinero, asi como en las actividades de Huertos e
itinerarios ambientales por el Parque de Las Llamas. Posteriormente, disfrutamos de la
comida popular. Se traté de la | jornada de estas caracteristicas organizada por CERMI
Cantabria, teniendo como objetivo fomentar el conocimiento mutuo entre las personas
que forman parte de las entidades miembro.
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FIRMADO EL CONVENIO ENTRE FESCAN Y LA FUNDACION BANCARIA LA CAIXA PARA
EL DESARROLLO DEL PROYECTO "SERVICIO DE INTERMEDIACION LABORAL PARA
PERSONAS SORDAS"

La Federacién de Asociaciones de Personas Sordas de Cantabria (FESCAN) firmé un
convenio de colaboracion con la
Fundacion Bancaria La Caixa el 14 de
octubre, para el desarrollo del
proyecto "Servicio de Intermediacién
laboral para personas sordas". Este
proyecto tendra lugar del 1 de
diciembre de 2016 al 31 de
noviembre de 2017, dentro de la
convocatoria de esta entidad de
Insercidon sociolaboral 2016, para la
inclusion sociolaboral de personas en
situacidn de vulnerabilidad social y de
las personas con discapacidad.

FESCAN Y SUS ASOCIACIONES MIEMBRO ACUDIERON AL PARLAMENTO DE
CANTABRIA

El 20 de octubre la Federacidon de asociaciones de personas sordas de Cantabria
(FESCAN) y sus tres asociaciones miembro acudieron al Parlamento de Cantabria para
exponer a los grupos \ e saus. 4 N SR
parlamentarios las >/</ /)\{ i Y/ :
necesidades de nuestro ’ . X
colectivo. Desde el
movimiento asociativo
estuvieron presentes Cristina
Brandariz, Presidenta de
FESCAN, Alberto Torres,
Presidente de la ASSC, José
Luis Rodriguez, Presidente de
ASORLA y Javier Escalada,
Vicepresidente de ASOBE.
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DEL 24 AL 27 DE OCTUBRE, SEMANA DE PUERTAS ABIERTAS EN FESCAN

El lunes 24 de octubre comenzé
la Semana de Puertas Abiertas
de FESCAN y hemos recibimos a
nuestros primeros visitantes que
realizaron un recorrido por
nuestra historia mediante una
Exposicion, conocido nuestros
servicios y disfrutado de una
clase de Lengua de Signos.

A lo largo de toda la semana fuimos recibiendo las visitas de socios de las asociaciones,
alumnos de centros educativos, familiares de personas sordas y representantes de
instituciones publicas y privadas, que han podido conocer un poco mejor el trabajo que
desde la federacion desarrollamos.
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NUEVO TALLER DE FINANZAS PARA MORTALES EN ASOBE: "¢ QUE HACER CON MIS

AHORROS?"

El 24 de octubre tuvo
lugar un nuevo taller
sobre Finanzas para
mortales en la

Asociacion de Sordos

del Besaya: "éQué hacer
con mis ahorros?", que
resulté muy interesante
para los asistentes.

CUENTA CUENTOS EN
SANTANDER

LENGUA DE SIGNOS EN EL COLEGIO LA PURISIMA DE
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El 26 de octubre estuvimos en
el Colegio la Purisima
Concepcién de Santander
donde el Especialista de
Lengua de Signos de FESCAN,
Faustino Saiz, llevd a cabo un
cuenta cuentos con los mas
pequefios, acompafiado por
un intérprete de lengua de
signos.



NOVIEMBRE

PRESENTACION DE UNA HERRAMIENTA ACCESIBLE PARA LAS PERSONAS SORDAS
CON INFORMACION SOBRE LOS RIESGOS DE LAS DROGAS

El viernes 4 de noviembre tuvo lugar en ASOBE la presentacién de una herramienta
accesible para las personas sordas que ofrece formacién e informacidn sobre los peligros
y consecuencias del uso y abuso de las drogas. Se trata de una herramienta creada por
FESCAN en la que se utilizan las nuevas tecnologias que permiten el uso de videos en
Lengua de signos Espafiola (LSE) y de caracter interactivo, con preguntas y respuestas
para comprobar la correcta
comprension de la
informacion transmitida.

Para la realizacién de esta
herramienta, se ha contado
con una subvencion de la
Consejeria de Sanidad del
Gobierno de Cantabria.

Posteriormente, el 30 de
noviembre se presentd en la
Asociacion de Sordos de
Santander y Cantabria.

CHARLA “BENEFICIOS SOCIALES” EN ASOBE

El 4 de noviembre tuvo lugar una charla sobre "beneficios sociales" del certificado de
discapacidad, pensiones de la
~ Seguridad Social, el
Torrebus... y otros temas,
organizada por FESCAN en la
Asociacién de Sordos del
Besaya (ASOBE). La charla fue
impartida por Paula Garcia,
Trabajadora social de
FESCAN, dentro del Programa
PDAF, financiado por el
ICASS.
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CHARLA SOBRE CONOCIMIENTO Y USO DE SVISUAL

El técnico de SVIsual de la Fundacién CNSE, José Antonio Pinto, fue el encargado de llevar
a cabo el taller que tuvo un cardcter tedrico y practico para que los asistentes pudieses
probar el servicio y mejorar su uso. Esta actividad fue organizada por FESCAN en
colaboracién con la CNSE.

JORNADA DE SENSIBILIZACION A ESCOLARES EN CAMARGO

El 11 de noviembre tuvo lugar la
Jornada de Sensibilizacién a
escolares del municipio de
Camargo celebrada en el Pabelldn
Pedro Velarde.

En dicha jornada, los escolares
pudieron realizar circuitos de
accesibilidad y talleres impartidos
por las diferentes entidades de
. CERMI Cantabria, entre ellos,
talleres de Lengua de Signos
Espanola realizados por FESCAN.

El objetivo de la iniciativa es concienciar y sensibilizar sobre la discapacidad,
favoreciendo la comprension de los problemas relacionados con la discapacidad,
fomentando los derechos, la dignidad y el bienestar de las personas con discapacidad.
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EL SERVICIO SVISUAL EN LAS COMISARIAS DE LA POLICIA NACIONAL PROMOVERA LA
ACCESIBILIDAD DE PERSONAS SORDAS

El 28 de noviembre tuvo lugar la presentacién del Servicio SVisual en la Comisaria de
Policia Nacional de Santander, en la avenida del deporte, una plataforma de video-
interpretacion que permite la comunicacién a distancia y en tiempo real con
interlocutores sordos u oyentes, y cuya instalacién promoverd la accesibilidad de
personas sordas. Este servicio es fruto de la colaboracidn entre la Direccion General de
la Policia, la ONCE y la Confederacion Estatal de Personas Sordas.

Al acto ha acudido la Presidentade .
FESCAN, Cristina Brandariz Lousa,
como representante de la CNSE,
junto con Samuel Ruiz Fuertes,
Delegado de Gobierno en
Cantabria, el lJefe Superior de
Policia, Jaime Velayos Pérez, La
Delegada Territorial de la ONCE en
Cantabria, Raquel Pérez Valcarcel,
y el Presidente del Consejo
Territorial de la ONCE, Gustavo
Seco Cagigas. Asimismo, al acto ha acudido Carmen Lifiero Muiiiz, para realizar un
simulacro de llamada al SVIsual y comprobar in situ su funcionamiento.

NUEVAS CLASES DE LECTOESCRITURA DE FESCAN

Como cada ano, un grupo de
personas sordas interesadas en
mejorar sus habilidades en cuanto a
la escritura y la lectura, comenzaron
el nuevo curso con sus clases en la
federacién. El curso se desarrolla
todos los martes en FESCAN y esta a
cargo de la Asesora educativa
Cristina Assal.
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COMIDA DE HERMANDAD

El 26 de noviembre se celebrd la tradicional Comida de Hermandad, que este afio fue
organizada por ASOBE vy se tuvo lugar en el Restaurante "El Caserio" de Suances.

Gracias a todas las personas que pudieron asistir al evento, se creé un agradable espacio
donde todos pudieron divertirse y disfrutar de un excelente dia con una buena
compaiiia.

DICIEMBRE

TALLER SOBRE DROGAS EN LA ASSC

En este taller se desarrollaron diferentes actividades entorno al problema de las drogas
en la Asociacidon de Sordos de Santander y Cantabrla con el apoyo de Consejeria de
Sanidad del Gobierno de
Cantabria y de Proyecto Hombre.
En primer lugar, una charla sobre
riesgos y abusos de las drogas
impartida por Beatriz Sdnchez de
Proyecto Hombre.

A continuacién, el visionando del
cortometraje "Sentido comun" N :
protagonizado por médicos Servicio Cantabro de Salud, sobre riesgos de drogas vy
conduccién. Asimismo, el Adecosor de FESCAN, Fco. Javier Nufez, presentd la
herramienta accesible sobre riesgos de las drogas, que ofrece formacion e informacién
sobre este tema elaborada por FESCAN.

46



PROYECTO SERVICIO DE INSERCION LABORAL Y SOCIAL PARA PERSONAS SORDAS EN
FESCAN

La Federacién de Asociaciones de Personas Sordas de Cantabria (FESCAN) puso en
marcha el 1 de diciembre el Servicio de Insercién Laboral y Social para Personas Sordas.
Este servicio cuenta con seis profesionales contratados; un orientador laboral, un
técnico informatico y dos comunicadores en LSE, que han sido contratados durante

e e 1) _l cinco meses y dos intérpretes de
1 lengua de  signos, cuya
contratacién  se  extendera
durante un afo.

Este proyecto, llevado a cabo
gracias a una subvenciéon del
Servicio Cantabro de Empleo de
1 , la Consejeria de Economia,

, o L Hacienda y Empleo del Gobierno
de Cantabria, tiene como objetivo, por un lado, mejorar la formacion laboral de las
personas sordas, facilitando su incorporacién al mercado laboral, y por otro, fomentar
la participacién social a través de las asociaciones de personas sordas.

JORNADA DE SENSIBILIZACION A ESCOLARES EN EL PALACIO DE DEPORTES DE
SANTANDER

En diciembre se celebrd la Jornada
de Sensibilizacion a escolares, |
enmarcada dentro de las jornadas
conmemorativas del Dia
Internacional de las Personas con
Discapacidad en el Palacio de
Deportes de Santander. Desde
FESCAN se participd en las
actividades con talleres en LSE
impartidos por Fco. Javier Nufiez y
Carmen Lifero.
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CUENTACUENTOS EN EL COLEGIO MANUEL LLANO

Los compafieros de FESCAN
estuvieron el 2 de diciembre en el
Colegio Manuel Llano dedicando a
los mas pequefios el cuento en
Lengua de Signos "Cémo atrapar
una estrella". El cuentacuentos lo
realizd uno de los Especialistas en
LSE de la federacion, Faustino Saiz,
y fue interpretado a la lengua oral
por intérpretes de FESCAN.

CELEBRACION DEL DIiA INTERNACIONAL DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL
PARLAMENTO DE CANTABRIA

El sabado 3 de diciembre tuvo lugar la celebracion del Dia Internacional de las Personas
con Discapacidad, con un acto institucional, a las 11:00 horas, en la sede del Parlamento
de Cantabria, en el que se congregaron personas con discapacidad y sus familias, junto
con voluntarios, profesionales y representantes de las instituciones. En esta ocasion, se
conmemoraron los 10 afios de la Convencidn internacional de los derechos de las
personas con discapacidad y
para ello se realizaron
lecturas participadas de su
articulado, participando
desde  FESCAN  Angel
Puente, y la presentacion
del "Informe Cantabria
2015: Derechos de las
personas con discapacidad
de Cantabria". Mar Arruti,
Presidenta de CERMI
Cantabria, recogié en su
intervencion la actualidad y ™=
demandas del sector. Asimismo, intervinieron también representantes del Parlamento
y del Gobierno de Cantabria.
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TALLER SOBRE ENTREVISTAS DE EMPLEO EN ASOBE

También en diciembre se realizd
un Taller sobre entrevistas de
trabajo en la sede de la Asociacién
de Sordos del Besaya, en
Torrelavega.

Este taller forma parte de un
proyecto de intermediacion |
Laboral financiado por Fundacién |
ONCE vy fue impartido por Fco.
Javier Nufiez, ADECOSOR de FESCAN.

ENCENDIDO DE LUCES DE NAVIDAD 2016

Como cada ano, los nifios y
nifas de FESCAN acudieron a
la  tradicional cita de
encendido de las luces de
Navidad en la Plaza del
Ayuntamiento de Santander.

El acto tuvo lugar el viernes 2
de diciembre a las 19:00
horas, siendo la principal novedad del alumbrado navideno de este afo la iluminacidon
de la fachada del Ayuntamiento, transformada en un gran lienzo sobre el que se
proyectan imagenes y motivos navidefios, combinados con sonido envolvente en toda
la plaza.
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ACCION FORMATIVA: {COMO GESTIONAR MEJOR TU ASOCIACION?

El 12 de diciembre se desarrolld en la sede de FESCAN este curso que tiene como
objetivo dar a conocer un poco mds cémo funcionan las subvenciones y aspectos
econdmicos para una buena gestion interna (libro de caja, qué se puede justificar en una
subvencion....). Al curso asistieron diez personas pertenecientes al movimiento
asociativo.

JORNADA FORMATIVA SOBRE COMUNICACION EN LA SEDE DEL EL DIARIO MONTANES

Desde FESCAN, asistimos a esta jornada dirigida a responsables de comunicacion de las
entidades de CERMI Cantabria, formando parte de las acciones que enmarcan dentro
del convenio firmado entre CERMI Cantabria y Asociacién de Prensa de Cantabria.
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REALIZACION DEL CURSO DE FORMACION DE VOLUNTARIADO

El 18 de diciembre se realizo este
curso de formacién dirigido a las
personas que forman parte de la
bolsa de voluntariado de
FESCAN, enmarcado dentro de
las actividades desarrolladas
gracias proyecto financiado por
la Concejalia de Familia, Servicios
Sociales, Inmigracion v
Cooperacién al Desarrollo del
Ayuntamiento de Santander.

En el curso, la Trabajadora Social de FESCAN, Paula Garcia, presenté el Plan de
Voluntariado 2016/2017, una aproximacion tedrica a la Ley de Voluntariado y el Plan de
actividades de FESCAN.

A continuacién, la Presidenta de FESCAN, Cristina Brandariz, explicé algunas de las
estrategias comunicativas que son importantes seguir a la hora de comunicarse con una
persona sorda. Ademas, finalizado el curso aprovechamos para celebrar con ellos la
Navidad.

FESCAN PARTICIPA EN LA FERIA DE ONG’S DEL COLEGIO VERDEMAR

Se trata de un proyecto de Cooperativas Escolares que el Colegio Verdemar organiza con
el fin de que el alumnado sea consciente del funcionamiento de una ONG: cdmo es su
organizacién y cudl es la labor que
realiza en la sociedad.

Parte de los beneficios de estas
cooperativas se repartiran entre
diferentes ONG ’s, entre ellas FESCAN,
gue acudid a este encuentro muy
agradecida de poder formar parte de
este proyecto.
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CREACION DE HERRAMIENTA ACCESIBLE PARA LAS PERSONAS SORDAS LOS RIESGOS
DE USO Y ABUSO DE LAS DROGAS.

Se trata de una herramienta creada por FESCAN dentro de un programa financiado por
la consejeria de Sanidad del gobierno de Cantabria, en la que se utilizan las nuevas
tecnologias que permiten el uso de videos en Lengua de signos Espafiola (LSE) y de
caracter interactivo, con preguntas y respuestas para comprobar la correcta

BB Herramienta ";Qué sabs X

<&« C ¥ | ® www.fescan.es/index.php?option=com_content&uview=article&id=1368:herramienta-que-sabes-sobre-drogas-en-el-programa-en-lengua-de-signos&catid=41:noticias&temid=63
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Usted esta aqui: » Inicio » NOTICIAS » Noticias Generales » Herramienta “;Qué sabes sobre drogas?” en el programa “En Lengua de Signos”

Noticias Asociaciones Noticias Generales

Noticias Generales

Cursos de Lengua de Signos

(A+] A JA—]
El pasado domingo en el programa En Lengua de Signos. difundieron la herramienta elaborada por Fescan ", Qué
sabes de las drogas"?. Para la realizacion de este proyecto se ha contado con una subvencion de la Consejeria de
Otros Cursos y Talleres Sanidad del Gobierno de Cantabria. Lo tenéis en el minuto 18:05 del enlace:

hitp://wwwi rtve.es/.. fen-leng.. /lengua-signos-22-01-17/3878421

QUE SABES SOBRE LAS DROGAS?

Ofertas de Empleo

Ayudas y Subvenciones

Cursos de w#
Lengua de Signos

Accesibilidad 6/7/‘]

comprension de la informacion transmitida.

TIPIAC Pannralae

En esta herramienta interactiva se han utilizado los contenidos de los folletos editados
por la Consejeria de Sanidad, de manera que la informacién tiene un
caracter cientifico.

La herramienta esta disponible en la web de FESCAN www.fescan.es,
en el banner denominado “accesibilidad”.
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FESCAN Y AMICA FIRMAN UN CONVENIO DE COLABORACION PARA MEJORAR LA
INSERCION LABORAL

Ambas entidades firmaron este
convenio de colaboracion cuyo
objetivo es facilitar el acceso al
empleo a las personas con especiales
dificultades de insercion laboral.

En la imagen, M2 Mercedes del Hoyo,
Presidenta de AMICA vy Cristina
Brandariz, Presidenta de FESCAN.

CURSO DE INICIACION LSE EN AMICA TORRELAVEGA

También a finales de diciembre
concluyé el curso de iniciacién de
Lengua de Signos Espanola que ha
tenido lugar en AMICA, en el centro de
Torrelavega, con una duracion total de
10 horas.

A través de este curso los alumnos han
tenido un primer acercamiento a la
lengua de signos espainola para poder
comunicarse con personas sordas.
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Otras Actividades

Enumeracion de otras actividades realizadas desde FESCAN en 2016

ACTIVIDAD

OBIJETIVO

Explicaciones individualizadas sobre
ayudas técnicas y  subvenciones
existentes para adquirirlas

Favorecer la vida auténoma de las personas
Sordas eliminando barreras en el hogar, en
la telefonia

Difusidon de materiales ya existentes para
la eliminacion de Barreras (folletos
explicativos, DVD, carteles, posters
dactilolégicos de LSE, guias...)

Difundir este material tanto para personas
Sordas como para personas oyentes como
un primer paso en el conocimiento y la
existencia de personas sordas

Aparicion en medios de comunicacion
(teletexto, radio, prensa, television...).

Sensibilizar a la sociedad en general sobre la
realidad de las personas Sordas y de las
Barreras que les afectan

Renovacion del catalogo de ayudas
técnicas

Disponer de una informacién actualizada
sobre ayudas técnicas

Dia de las Lenguas de Signos espanolas
Dia Internacional de las personas sordas

Difusion del Manifiesto de la CNSE
Realizacion de un acto de celebracion de las
dos celebraciones

Participacion en el Dia de la Discapacidad
organizado por CERMI en el Parlamento
de Cantabria

Sensibilizar a la sociedad sobre las
diferentes discapacidades.
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Materiales difundidos

FESCAN elabora carteles, folletos y materiales para difundir entre la sociedad en general
o entre determinados colectivos. A lo largo de 2016 se han continuado distribuyendo los

siguientes materiales:
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DVD “Manuald, it parow el DVD sobre
cuidado- respornsable del Drogodependencias
Medio-Ambiente” adaptado o law LSE

¢COMO CONTACTAR 7 SERVICIO

Si estas interesado en participar

contacta con nosotros en: DE
renEracioN 0z Persenss . VOLUNTARIADO
O CANTABRIA

G/ Menéndez Pelayo, 22, Bajo
39006 - Santander - CANTABRIA

Tino: (942) 22 47 12
Fax: (942) 2106 36

e-mail: voluntariado@fescan.es

www.fescan.es

ANIMATE,
ESTAEN TUS
MANOS

ial
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